Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, Dział Nauki 



pieczęć jednostki	 Nr rejestracyjny …………………….

UMOWA ZLECENIE - płatna z  ..........................

[bookmark: _Hlk190330155]PRACA BADAWCZO - ROZWOJOWA (B+R): TAK/NIE (proszę zaznaczyć)

W przypadku zaznaczenia opcji TAK proszę dodatkowo określić rodzaj personelu zaangażowanego w działalność B+R:

BADACZ[footnoteRef:1] / TECHNIK[footnoteRef:2] / POZOSTAŁY PERSONEL POMOCNICZY[footnoteRef:3]  (proszę zaznaczyć) [1:  Badacz – osoba prowadząca badania naukowe, ulepszające lub rozwijające koncepcje, teorie, modele, techniki, oprzyrządowanie, oprogramowanie lub metody operacyjne.]  [2:  Technik – osoba uczestnicząca w działalności B+R, wykonująca zadania naukowe i techniczne związane z zastosowaniem pojęć i metod operacyjnych oraz wykorzystaniem sprzętu badawczego, zazwyczaj pod kierunkiem badaczy.]  [3:  Pozostały personel pomocniczy – wykwalifikowani i niewykwalifikowani pracownicy, pracownicy administracji, sekretariatów i biur zaangażowani w projekty B+R lub bezpośrednio związani z takimi projektami.] 


Zawarta w dniu .............................. w Lublinie pomiędzy 

Uniwersytetem Przyrodniczym w Lublinie, ul. Akademicka 13, 20-950 Lublin, NIP:712-010-37-75, REGON:000001896, posiadającym status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu przepisów ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych 
(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1790) reprezentowanym przez prof. dr hab. Bartosza Sołowieja prorektora ds. nauki i współpracy z zagranicą na podstawie pełnomocnictwa nr 29/2024 wydanego przez 
JM Rektora prof. dr hab. Krzysztofa Kowalczyka, zwanym dalej „Zleceniodawcą”

a

................................. zam. w ........................ ul. ..........................
PESEL ……………….
zwanym dalej „Zleceniobiorcą”.
§ 1
Zleceniobiorca zobowiązuje się na zlecenie Zleceniodawcy do wykonania następującej pracy:
...................................................................................................................................................................... . 

§ 2
Zleceniobiorca wykonywać będzie zlecenie w ............................................................................................ .
(nazwa i adres miejsca wykonywania zlecenia)

§ 3
Umowa zostaje zawarta na okres:
od dnia ..................................................................... do dnia ...................................................................... .
 miesiąc wpisać słownie	 miesiąc wpisać słownie

§ 4
1. Zleceniobiorca nie może powierzyć wykonania zobowiązań wynikających z niniejszej umowy innej osobie bez pisemnej zgody Zleceniodawcy.
2. Praca wynikająca z umowy zostanie wykonana poza godzinami służbowymi i nie wchodzi w zakres obowiązków służbowych Zleceniobiorcy.
3. Zleceniobiorca nie wykonuje zlecenia pod kierownictwem Zleceniodawcy. 



§ 5
1.	Zleceniobiorcy za wykonanie czynności przewidzianych w §1 przysługuje wynagrodzenie brutto 
w wysokości …………......................... zł (słownie …….........................................................) obliczone wg ................................. (stawka godzinowa) x ….……………………… (liczba godzin). 
2. Wynagrodzenie będzie płatne 15 dnia miesiąca po przedłożeniu przez Zleceniobiorcę rachunku zaakceptowanego przez kierownika tematu/projektu ………………………….…… oraz właściwego prorektora.
3. Zleceniobiorca zobowiązany jest do ewidencjonowania na piśmie miesięcznej liczby godzin wykonywania czynności wskazanych w §1. Zleceniodawca zobowiązany jest do potwierdzenia liczby godzin wykonywania czynności wykazanej w ewidencji prowadzonej przez Zleceniobiorcę.

§ 6
W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania zlecenia przez Zleceniobiorcę jest on zobowiązany do wykonania zleconych czynności lub poprawienia ich wykonania w terminie 14 dni 
od dnia stwierdzenia tych nieprawidłowości, w ramach wynagrodzenia określonego w §5 niniejszej umowy.

§ 7
1.	Umowa może być rozwiązana w każdym czasie w drodze porozumienia stron.
2.	Każda ze stron może wypowiedzieć umowę z zachowaniem ....................... okresu wypowiedzenia.

§ 8
Zmiany umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej w postaci aneksu.


§ 9
Ewentualne spory mogące powstać przy wykonywaniu umowy, strony poddają rozstrzygnięciu właściwemu rzeczowo sądowi w Lublinie.

§ 10
1. W związku z realizacją przedmiotu umowy Zleceniodawca upoważnia Zleceniobiorcę do dostępu 
do informacji i danych osobowych, których administratorem jest Zleceniodawca w zakresie i celu niezbędnym do prawidłowego wykonania zlecenia.
2. Zleceniobiorca zobowiązany jest do realizacji zleconych czynności z zachowaniem należytej staranności, jak również zabezpieczenia i zachowania w tajemnicy- zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej ustaniu – wszelkich informacji i danych osobowych, niebędących jawnymi, do których uzyska dostęp w związku z realizacją powierzonych zadań.
3. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność z tytułu przetwarzania danych osobowych oraz zastosowania 
– wynikających m. in. z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE- niezbędnych wymogów w celu ochrony przedmiotowych danych, do których uzyska dostęp w związku z powierzonymi zadaniami, przed niepowołanym dostępem, zniszczeniem, utraceniem, w stopniu odpowiednim do obowiązków związanych z przetwarzaniem tych danych.
4. Zleceniodawca ma prawo kontroli sposobu realizacji zleconych zadań zw. z przetwarzaniem danych, do których Zleceniobiorca uzyskał dostęp.

§11
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 12
Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.




 	Zleceniodawca	Zleceniobiorca


Klauzula informacyjna:

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej „RODO”, Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie informuje, że:
1. Administratorem Danych Osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie z siedzibą przy 
ul. Akademickiej 13, 20- 950 Lublin 
1. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się pod numerem telefonu 81 445 60 12 lub adresem e-mail: anna.buchlinska@up.lublin.pl. 
1. Dane osobowe Wykonawcy będą przetwarzane w celu zawarcia i wykonania niniejszej umowy, a także realizacji praw i obowiązków wynikających ze wzajemnych zobowiązań.
1. Podstawą prawną do przetwarzania danych osobowych Wykonawcy jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO – przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy.
1. Dane osobowe Wykonawcy będą przetwarzane w imieniu Administratora przez upoważnionych pracowników wyłącznie w celach, o których mowa w pkt 3.
1. Dane osobowe Wykonawcy nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym z wyjątkiem przypadków przewidzianych przepisami prawa. Ponadto odbiorcą danych Wykonawcy może być podmiot działający na zlecenie Administratora, tj. podmiot świadczący usługi IT w zakresie serwisowania i utrzymania pracy systemu informatycznego, a także podmiot będący operatorem usługi pocztowej.
1. Dane osobowe Wykonawcy będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów wskazanych w pkt 3, jak również obowiązku archiwizacyjnego wynikającego z przepisów prawa. Ponadto Administrator zastrzega sobie prawo do przechowywania danych osobowych Wykonawcy przez okres niezbędny do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń, nie dłużej jednak niż do upływu okresu ich przedawnienia.
1. Podanie danych osobowych przez Wykonawcę jest dobrowolne, ale warunkuje zawarcie i realizację niniejszej umowy.
1. Na zasadach określonych przepisami RODO Wykonawcy przysługuje:
1. prawo dostępu do treści swoich danych,
1. prawo do ich sprostowania, gdy są niezgodne ze stanem rzeczywistym,
1. prawo do ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także przenoszenia danych – w przypadkach przewidzianych prawem,
1. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
1. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca uzna, że przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.


Data i podpis


……………………………….




1. Dane personalne:
Nazwisko………………………………………………………Imiona ………………………………………..…………… 
Data urodzenia………….……………………………...
Zgodnie z dyspozycją art.11 ust 1-4 ustawy z dn. 13.10.1995 o zasadach ewidencji i identyfikacji podatników i płatników   
(j.t Dz. U z 2004 r Nr 269 poz.2681 ze zm.) oświadczam iż moim identyfikatorem jest:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


PESEL:
            
Adres zamieszkania:  
Województwo….……….………………………………..…..   Powiat……………….……………………………………..
Gmina………..………………….…………..…………   Miejscowość ……………….......………………………………..
Ulica ……………………………………………………..……. Nr domu ……….……. Nr mieszkania ………….……......
Kod pocztowy ……………………..…………..…… Poczta ……………….......………………………………..….............
Adres e-mail -…………………………………………nr telefonu…………………………………………………………...
Wykształcenie / stopień naukowy / tytuł……………………………………………………………………………………..
Czynność wykonywana w ramach umowy zlecenia ……………………………………………………………………....
………………………………………………………………………………………………………………………………...    	
2. Urząd Skarbowy, któremu podlega Zleceniobiorca
Nazwa US ……………………………………………………………………………………………………………………
Ulica …………………………………………………………………..…...…………………………………………………
Kod pocztowy.………………………………Miejscowość……….…………………………………………………………
3. Oświadczenie do celów ubezpieczenia społecznego
1. Jestem* - nie jestem* uprawniony do renty inwalidzkiej, emerytury –nr
……………………………………………………………………………………….…….……………………............
1. Jestem* - nie jestem* studentem  w wieku do 26 lat
 …………………………………..……………………………..…………………………..…….…………………….
nazwa uczelni, wydział
1. Jestem* - nie jestem* uczestnikiem studiów doktoranckich ……………………………………………………………………………………………………
nazwa uczelni, wydział
i z tego tytułu osiągam dochód brutto (stypendium), który jest który jest wyższy*/niższy*/równy z* od płacy minimalnej
1. Jestem* - nie jestem* zatrudniony na podstawie umowy zlecenie zawartej od………………....…do……………. 
i z tego tytułu osiągam dochód brutto, który jest wyższy*/niższy*/równy z* od płacy minimalnej; 
1. Jestem* - nie jestem zatrudniony na podstawie umowy o pracę w wymiarze………………..………….………… 
………………..……………………………………………………………………………….……….……….…..
nazwa zakładu pracy
i z w/w stosunku pracy osiągam wynagrodzenie brutto, które jest wyższe*/niższe*/równe z* od płacy minimalnej;
1. Prowadzę* – nie prowadzę* działalność gospodarczą i z tego tytułu odprowadzam:
1. Składki społeczne w pełnej wysokości;
1. Składki społeczne w preferencyjnej wysokości;
1. Składki zdrowotne.
1. Jestem* - nie jestem zarejestrowany w Urzędzie Pracy.
1. O wszelkich zmianach w stosunku do danych zawartych w niniejszym oświadczeniu zobowiązuję się 
niezwłocznie powiadomić zleceniodawcę na piśmie.

…………………..…………………
Data i podpis



Nr rejestracyjny ....................................................


Potwierdzenie wykonania pracy


Potwierdza się wykonanie pracy wyszczególnionej w umowie zleceniu za okres od ............... do..............



	...................................................
Podpis Kierownika tematu/projektu




............................................................................................................
Decyzja Rektor/ Prorektora ds. Nauki i Współpracy z Zagranicą






Rachunek

 
Imię i nazwisko   ............................................................

Adres zamieszkania  .....................................................
 
za wykonanie pracy zgodnie z umową nr …………………………………… z dnia …….................... dla Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. 
Płatne z tematu nr ..........................................
Kwota brutto ..............................  słownie zł ................................................................ .

Należną kwotę proszę przelać na konto nr: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






	........................................................
		data i podpis Zleceniobiorcy





Załącznik do rachunku

Ewidencja godzin wykonywania umowy zlecenia nr …………………………. zawartej w dniu …………… r.
Miesiąc: ……………………………. 202.. r.  
Nazwisko i imię Zleceniobiorcy: ……………………………….…………..……………………………………


	Dzień miesiąca
	Liczba godzin wykonywania umowy zlecenia
	Uwagi

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	18
	
	

	19
	
	

	20
	
	

	21
	
	

	22
	
	

	23
	
	

	24
	
	

	25
	
	

	26
	
	

	27
	
	

	28
	
	

	29
	
	

	30
	
	

	31
	
	

	Liczba godzin wykonywania umowy zlecenia ogółem:
	
	






…………………………………….					…………………………………….
Podpis Zleceniobiorcy		Podpis Zleceniodawcy
	lub osoby przez niego upoważnionej
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